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 هدف:

 دانشجویان به روانی و تحصیلی ی مشاوره خدمات ارائه نظام در می باشد.  همتایاران هدف از این سند آشنایی با فرایند پذیرش

 و مشاوره ای خدمات ارائه ی برای نیز شرایط واجد از دانشجویان ای، مشاوره خدمات متخصصان و هیئت علمی اعضای بر علاوه

 .کند برداری بهره منتورشیپ

 

 دامنه کاربرد:

مرکز مشاوره دانشگاه معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده +   

 مراجع: 

 وزارت بهداشت آئین نامه های 

 تعاریف: 

از  ای، مشاوره خدمات متخصصان و هیئت علمی اعضای بر علاوه دانشجویان به روانی و تحصیلی ی مشاوره خدمات ارائه نظام در

 .کند برداری بهره منتورشیپ و مشاوره ای خدمات ارائه ی برای نیز شرایط واجد دانشجویان

  ها:شرح اقدامات و مسئولیت

هماهنگی جلسات  دانشگاه، هماهنگی با اداره آموزش دانشکده، هماهنگی با مرکز مشاورهمسئول امور دانشجویی دانشکده مسئولیت 

 به معاونت دانشجوئی دانشگاه را بر عهده دارد. ارسال مستندات  و مکاتبات ، اطلاع رسانیو کارگاه ها با مشاورین و داوطلبین، 

 مراحل:

  همتایار طرح جهت دانشجویان از داوطلب جذب فراخوان -1

  دانشکده مشاورین توسط متقاضی دانشجویان با مصاحبه - 2

 همتایار دانشجویان جهت آموزشی های دوره برگزاری - 3

 به کارگیری دانشجویان علاقمند و سال بالایی جهت منتورشیپ  -4
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 :دانشجویان روان سلامت همتایاران وظایف شرح

  دانشکده مشاوره مرکز به آنها ارجاع و مشاوره و راهنمایی خدمات به مند نیاز دانشجویان با حسنه روابط برقراری -

  مشاوره اداره تشخیص به بنا مربوطه کارشناسان به آنها هدایت و آسیب معرض در دانشجویان به کمک -

  مشاوره اداره با تحصیلی پیشرفت و مشاوره هسته به ارجاعی دانشجویان وضعیت پیگیری -

 شغلی و آموزشی تحصیلی، توانبخشی و هدایت زمینه در مشاوره خدمات ارائه در ای حرفه نیمه مشارکت -

  دانشجویان روانشناختی وضعیت پایش در مشارکت -

  رسانی اطلاع جزوات توزیع و تدوین ، تهیه در مشارکت -

  دانشجویی مشاوره اداره آموزشی های وکارگاه ها برنامه برگزاری در مشارکت -

 پردازی ایده و خلاق تفکر پرورش های گروه درتشکیل مشارکت -

 دانشجویان توانبخشی با مرتبط فعالیتهای در مشارکت -

  دانشجوئی مشاوره اداره به ماهانه گزارش ارائه -

  دانشجوئی مشاوره اداره با مستمر تعامل و همکاری -

 


